(imie i nazwisko)

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu CV oraz innych
dokumentach przekazanych Centrum Ustug Medycznych Eskulap sp. z 0.0. dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w Centrum Ustug Medycznych Eskulap sp. z o.0.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) informuje, iz:

1. Administratorem danych osobowych jest Centrum Ustug Medycznych Eskulap sp. z 0.0. z siedzibg
przy ul. Kletéwki 52, 38-400 Krosno.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Kontakt: e-mail: iod@cum-eskulap.pl
3. Panstwa dane sg przetwarzane:

a) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie uprawnienia wynikajgcego z art.
22" kodeksu pracy, w zakresie: imienia i nazwiska, daty urodzenia, danych kontaktowych,
wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia.
Podstawa przetwarzania wyzej wymienionych danych osobowych jest obowigzek prawny
Administratora (art. 6 ust. 1 pkt c RODO),

b) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana zgody na przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych, tj. danych osobowych innych niz wskazane w punkcie
powyzej, przekazanych w CV, formularzu, lisScie motywacyjnym i innych dokumentach.
Podstawg przetwarzania jest ww. zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO),

4. Dane przekazane w formularzu CV oraz dane osobowe zawarte w innych dokumentach,
dotgczonych do aplikacji, przetwarzane beda przez okres prowadzenia postepowania rekrutacyjnego,
nastepnie usuwane niezwtocznie po jego zakonczeniu.



5. Majg Panistwo prawo zgdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

6. W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody, majg Paistwo prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. Panstwa dane nie bedga przekazywane do panistw trzecich.

8. Administrator nie podejmuje decyzji dotyczacych przetwarzanych danych osobowych w sposéb
zautomatyzowany. Dane osobowe kandydatéw do pracy nie podlegajg profilowaniu.
9. Majg Panstwo prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, jesli uznajg Panstwo, iz przetwarzanie przez Administratora Panstwa danych
osobowych moze naruszaé przepisy dotyczace ochrony danych osobowych.
10. Podanie danych osobowych jest niezbedne dla celéw wskazanych w ust. 3. Odmowa lub podanie
niepetnych danych, wycofanie lub brak zgody na przetwarzanie danych wskazanych ust. 3 lit. b
skutkowaé bedzie niemoznoscig rozpatrzenia Paristwa wniosku.



